INFORMATI con ANFfAS

Congedo straordinario

Ho i requisiti per richiedere il congedo straordinario per
'assistenza a mio figlio con disabilita grave. Per determinare la
"retribuzione rilevante” da considerare per stabilire l'importo
dell'indennita che mi spetta, occorre considerare I'ultima
retribuzione anche comprensiva della tredicesima e della
quattordicesima mensilité?

Si. Come confermato da INPS nel messaggio n. 30 del 4 gennaio 2024
(consultabile qui), sia la tredicesima che la quattordicesima mensilita
sono assimilabili ad un emolumento corrente fisso di natura non diversa
dello stipendio e, pertanto, tali somme vanno computate nella base di
calcolo per determinare l'ultima retribuzione precedente alla richiesta di
congedo sulla base della quale calcolare lindennita.
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https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.01.messaggio-numero-30-del-04-01-2024_14420.html

