oVid-19 e congedi

SOND UN DIPENDENTE, €
#O UN FI6LI0 GON
DISABILITA' 6RAVE (ART 3,
GOMMA 3 L.104/92) Ghe
ATTUALMENTE NON
FREQUENTA LA SGCUOLA O IL
GCENTRO DIVRND PERCGHE!
LE NORMALI ATTIVITA' SONO
SOSPESE HO DIRITTO AL
GONG6EDO?

oli artt.23 e 25 del DL"Cura
Halia" viconoscono ai dipendenti
del settore pubblico e privato uno
speciale congedo di 1S gioyni,
uno o all'alro genitore, anche
affidatario,con retyribuzione al
SO% e vegolavre contvibuzione
figurativa, senza limite di eta nel
caso di figlio con disabilita grave
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