
No. La possibilità di fruire, in alternativa ai permessi, delle due ore
giornaliere è riconosciuta solo ai lavoratori con disabilità grave
nonché ai genitori fino al compimento del terzo anno di vita
del bambino. Però, in alcuni casi, i CCNL prevedono l’opportunità
per il lavoratore di fruire dei permessi giornalieri in modalità
"frazionata", anche mista, nel rispetto del contingente massimo di 18
ore mensili e comunicando al datore di lavoro la modalità prescelta.

Fruisco dei tre giorni di permesso mensile retribuito ai sensi della
l.n.104/92 per l'assistenza a mio figlio con disabilità maggiorenne.
Posso chiedere di fruire, in alternativa, di due ore
giornaliere

Fruizione e frazionalità dei permessi
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Scopri di più su www.anffas.net272


