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L’Agenda Anffas 2024 
parla delle discriminazioni.
Discriminare vuol dire 
trattare qualcuno in modo diverso
rispetto alle altre persone.
In questa agenda si parla delle discriminazioni
verso le persone con disabilità, 
in particolare intellettive e del neurosviluppo,
e verso le loro famiglie. 

Le persone con disabilità
possono essere discriminate in tanti modi:
ad esempio a scuola non viene dato
l’insegnante di sostegno
agli studenti con disabilità. 

Anche i familiari delle persone con disabilità
purtroppo possono essere discriminati.

Anffas opera per contrastare tutte le discriminazioni. 
Con il suo progetto AAA - Antenne Antidiscriminazione Attive
è nata la nuova Agenzia Nazionale per il contrasto
delle discriminazioni delle persone con disabilità
e delle loro famiglie. 
In questa agenda potrete trovare informazioni
su quello che viene fatto da Anffas 
per eliminare le discriminazioni.

Potete trovare anche 
alcune parole importanti sulla disabilità
del Codice di Qualità e Autocontrollo di Anffas
e dalla nuova edizione del libro Le Parole Giuste  
realizzato in collaborazione con il Ministro per le disabilità.



Prefazione
Roberto Speziale - Presidente Nazionale Anffas

Carissimi,

siamo giunti alla 17ma edizione della nostra Agenda associativa e il tema scelto per 
il 2024 riguarda le discriminazioni: un argomento che, purtroppo, tocca tutte le nostre 
persone e le nostre famiglie concretamente e che è nostro compito dover affrontare in 
maniera diretta, così come da sempre è uso di Anffas. 

Così come illustrato all’interno dell’opuscolo informativo che accompagna la presente 
Agenda, è dovere di Anffas tutta, ancor più per quelle realtà legittimate ad agire ex legge 
n. 67/06, contrastare ogni forma di discriminazione basata sulla disabilità, ricordando 
sempre lo slogan “Vietato Discriminare!”.

Questo è un impegno che ha da sempre caratterizzato tutte le nostre attività ed 
iniziative e che oggi diviene un vero e proprio imperativo categorico, ribadito e rafforzato 
ulteriormente sia con il progetto “AAA -Antenne Antidiscriminazione Attive” - che ha 
portato alla costituzione dell’Agenzia Nazionale Antidiscriminazione Anffas, volta al 
contrasto della discriminazione delle persone con disabilità e delle loro famiglie – sia 
nei deliberati assembleari, tenutisi a Bologna il 1 e 2 luglio 2023, che hanno approvato 
il Codice di Qualità e Manuale di Autocontrollo (CQA) di Anffas, che nei suoi enunciati 
illustra in maniera precisa la linea associativa, i principi e i valori, alla base delle azioni 
portate avanti sul territorio per il rispetto della dignità e dei diritti umani, civili e sociali.

Sappiamo bene quanta discriminazione subdola e strisciante sia ancora presente attorno 
a noi e come spesso le persone con disabilità ed i loro genitori e familiari debbano 
fare i salti mortali per rendere esigibili i propri diritti ed è per questo che non dobbiamo 
arretrare di un passo su tali fondamentali questioni. 

Agire contro le discriminazioni significa promuovere pari diritti e pari opportunità: significa 
quindi avere l’insegnante di sostegno sin dall’inizio delle attività scolastiche senza dover 
ricorrere ad un tribunale, significa poter lavorare come tutti gli altri cittadini in un contesto 
adatto alle proprie necessità (ricordiamo i famosi “accomodamenti ragionevoli”), significa 
poter praticare sport come tutti e anche, perché no, poter avere una vita affettiva e di 
relazione. Tutto questo vuol dire avere una vita di qualità e degna di essere vissuta, 
senza limiti imposti da altri per ingiustificati motivi come lo è la discriminazione.

Fondamentale, inoltre, quando parliamo di discriminazione, è anche il linguaggio che 
ancora troppo spesso viene utilizzato in maniera impropria, con termini dispregiativi e 
stereotipati: anche in questo 2024, quindi, desideriamo promuoverne un suo utilizzo 
corretto quando si parla di disabilità e di persone con disabilità, un utilizzo che sia 
fortemente ancorato ai paradigmi della Convenzione Onu sui Diritti delle Persone 
con Disabilità (CRPD) e lo facciamo attraverso una serie di termini importanti – riportati 
sia nel nostro CQA che nella nuova edizione del libro Le Parole Giuste che il Ministro 
per le disabilità, Alessandra Locatelli, ha presentato all’Organizzazione delle Nazioni 
Unite nel giugno 2023 - che troverete in queste pagine, così come troverete, come 
consuetudine da alcuni anni a questa parte, le più importanti giornate istituite a livello 
nazionale, europeo e internazionale. 

Ancora una volta, sono certo che la nostra Agenda rappresenti uno strumento di altissimo 
livello ed importanza ai fini della costruzione e promozione di una società realmente 
inclusiva, sotto ogni punto di vista.  

Concludo augurando a tutti voi serene festività!



Lunedì 1
Gennaio

Capodanno
BUON ANNO NUOVO! 
Affinché i sacrifici e i progetti seminati possano portarci i frutti meritati!M
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Martedì 2
Gennaio

ADVOCACY
Processo civile attraverso il quale una persona, un gruppo di persone o le loro organizzazioni 
sostengono, promuovono e sollecitano iniziative di natura politica, sociale, economica e legislativa. 
L’attività di advocacy è finalizzata inoltre a fare cultura sui temi sociali, sui diritti e ad orientare 
l’opinione pubblica e, di conseguenza, orientare le scelte politiche. 



Mercoledì 3
Gennaio



Giovedì 4
Gennaio



Venerdì 5
Gennaio



Sabato 6
Gennaio

Epifania
BUONA EPIFANIA!
La Befana vien di notte con le scarpe tutte rotte, il cappello alla romana: viva viva la Befana!M
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Domenica 7
Gennaio



Lunedì 8
Gennaio



Martedì 9
Gennaio



Mercoledì 10
Gennaio



Giovedì 11
Gennaio



Venerdì 12
Gennaio



Sabato 13
Gennaio

Domenica 14
Gennaio



Lunedì 15
Gennaio



Martedì 16
Gennaio



Mercoledì 17
Gennaio

AGENDA 2030 PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE
L’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile è un insieme di linee guida e azioni, sottoscritto nel 
settembre 2015 da 193 Paesi membri dell’Onu. L’Agenda è un programma d’azione per le persone, 
il pianeta e la prosperità che orienta l’umanità verso uno sviluppo sostenibile attraverso 17 Obiettivi 
per lo Sviluppo Sostenibile (Sustainable Development Goals - SDGs) e 169 target o traguardi.



Giovedì 18
Gennaio



Venerdì 19
Gennaio



Sabato 20
Gennaio

Domenica 21
Gennaio



Lunedì 22
Gennaio



Martedì 23
Gennaio



Mercoledì 24
Gennaio

Giornata Internazionale dell’Educazione
«Gli Stati Parti riconoscono il diritto all’istruzione delle persone con disabilità. Allo scopo di realizzare 
tale diritto senza discriminazioni e su base di pari opportunità, gli Stati Parti garantiscono un sistema 
di istruzione inclusivo a tutti i livelli ed un apprendimento continuo lungo tutto l’arco della vita.» - art. 
24, Convenzione Onu sui Diritti delle Persone con Disabilità
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Giovedì 25
Gennaio



Venerdì 26
Gennaio



Sabato 27
Gennaio

Giornata Internazionale di Commemorazione in Memoria delle Vittime dell’Olocausto  
«Sta a tutti noi cercare di cambiare: il 27 gennaio ci consente di ricordare quanto avvenuto affinché 
non accada mai più, sensibilizzando soprattutto le nuove generazioni ed andando a consolidare 
un profondo cambiamento culturale nell’approccio alla disabilità a partire dal rendere conosciuti, 
vivi ed agiti i paradigmi introdotti dalla Convenzione Onu sui Diritti delle Persone con Disabilità.» - 
Comunicato Stampa Anffas, 2023 
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Domenica 28
Gennaio



Lunedì 29
Gennaio



Martedì 30
Gennaio



Mercoledì 31
Gennaio

AUTODETERMINAZIONE
L’autodeterminazione, in inglese self-advocacy, rappresenta il diritto delle persone con disabilità 
intellettive e del neurosviluppo di poter, anche adeguatamente supportate da propri facilitatori, 
imparare a riconoscere ed esigere, in prima persona, i propri diritti. L’autorappresentanza trova 
le sue radici nel movimento dei diritti civili delle persone con disabilità, nato tra gli anni ‘60 e ‘70. 
In Italia il movimento di autodeterminazione ed autorappresentanza delle persone con disabilità 
intellettive e disturbo del neurosviluppo, (PIAM), è nato e si è sviluppato grazie ad Anffas.



Giovedì 1
Febbraio



Venerdì 2
Febbraio



Sabato 3
Febbraio

Giornata internazionale Fratellanza Umana
 «Credere che l’altro sia fratello, dire all’altro “fratello” non è una parola vuota, ma 
la cosa più concreta che ciascuno di noi può fare. Significa infatti emanciparsi dalla 
povertà di credersi al mondo come figli unici. Significa, al tempo stesso, scegliere di 
superare la logica dei soci, che stanno insieme solo per interesse, sapendo anche 
andare oltre i limiti dei vincoli di sangue o etnici, che riconoscono solo il simile e 
negano il diverso.» - Papa Francesco, 2023
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Domenica 4
Febbraio



Lunedì 5
Febbraio



Martedì 6
Febbraio



Mercoledì 7
Febbraio

Giornata nazionale contro il bullismo e il cyberbullismo
Il 7 febbraio si celebra la Giornata Nazionale contro il Bullismo e il Cyberbullismo, ricorrenza istituita 
nel 2017 su iniziativa del Ministero dell’Istruzione per riflettere su un fenomeno sempre più diffuso e 
difficile da estirpare.
«Nessuno può farti sentire inferiore senza il tuo consenso.» - Eleonora Roosevelt
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Giovedì 8
Febbraio



Venerdì 9
Febbraio



Sabato 10
Febbraio

Domenica 11
Febbraio



Lunedì 12
Febbraio



Martedì 13
Febbraio



Mercoledì 14
Febbraio



Giovedì 15
Febbraio

AUTORAPPRESENTANZA
L’autorappresentanza riguarda il diritto delle persone con disabilità a esprimere e/o dimostrare 
e rivelare, in prima persona, il loro pensiero, opinioni, aspettative e preferenze e rivendicare i 
propri diritti. Tale diritto, strettamente correlato all’autodeterminazione, può essere esercitato 
anche attraverso la compresenza di facilitatori. In Italia il movimento di autodeterminazione ed 
autorappresentanza delle persone con disabilità intellettive e disturbo del neurosviluppo, (PIAM), è 
nato e si è sviluppato grazie ad Anffas.



Venerdì 16
Febbraio



Sabato 17
Febbraio

Domenica 18
Febbraio



Lunedì 19
Febbraio



Martedì 20
Febbraio

Giornata nazionale del personale sanitario, sociosanitario, socio-assistenziale e del volontariato
Il 20 febbraio si celebra la Giornata nazionale del personale sanitario, sociosanitario, socio-
assistenziale e del volontariato, istituita a seguito della pandemia Covid-19 per onorare il lavoro, 
l’impegno, la professionalità ed il sacrificio, anche in termini di vite umane, del personale medico 
coinvolto in prima linea.
«Sono oltre 5.000 i professionisti, tra medici, psicologi, infermieri, operatori professionali e socio-sanitari, 
assistenti sociali, educatori, etc., che operano in Anffas e garantiscono quotidianamente alle persone con 
disabilità e ai loro familiari attenzione, professionalità e Qualità di Vita.» - nota Anffas, 2023
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Mercoledì 21
Febbraio



Giovedì 22
Febbraio



Venerdì 23
Febbraio



Sabato 24
Febbraio

CAREGIVER FAMILIARE
In base all’art. 1 c. 255, legge 205/2017, “si definisce caregiver familiare la persona che assiste e 
si prende cura del coniuge, dell’altra parte dell’unione civile tra persone dello stesso sesso o del 
convivente di fatto ai sensi della legge 20 maggio 2016, n. 76, di un familiare o di un affine entro 
il secondo grado, ovvero, nei soli casi indicati dall’articolo 33, comma 3, della legge 5 febbraio 
1992, n. 104, di un familiare entro il terzo grado che, a causa di malattia, infermità o disabilità, 
anche croniche o degenerative, non sia autosufficiente e in grado di prendersi cura di sé, sia 
riconosciuto invalido in quanto bisognoso di assistenza globale e continua di lunga durata ai 
sensi dell’articolo 3, comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, o sia titolare di indennità di 
accompagnamento ai sensi della legge 11 febbraio 1980, n. 18.”

Domenica 25
Febbraio



Lunedì 26
Febbraio



Martedì 27
Febbraio

CONDIZIONE DI DISABILITÀ 
“Risultato dell’interazione tra persone con menomazioni e barriere comportamentali ed ambientali 
che impediscono la loro piena ed effettiva partecipazione alla società su base di uguaglianza con 
gli altri.” (CRPD, 2006)



Mercoledì 28
Febbraio

Giornata delle Malattie Rare
«Ci sono ancora oggi delle criticità non più sostenibili - che accomunano le 
persone con disabilità intellettive e i disturbi del neurosviluppo con le persone 
con malattie rare - tra cui il troppo ritardo, o, in alcuni casi, l’assenza della 
diagnosi con il conseguente ritardo delle terapie, i mancati sostegni, non solo 
alla persona, ma anche a tutta la famiglia, isolamento ed esclusione sociale, 
una visione a 360° della situazione della persona e non solo delle condizioni 
prettamente cliniche.» - Comunicato Stampa Anffas, 2023
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Giovedì 29
Febbraio



Venerdì 1
Marzo

Giornata contro la discriminazione
«Gli Stati Parti devono vietare ogni forma di discriminazione fondata sulla disabilità e garantire alle 
persone con disabilità uguale ed effettiva protezione giuridica contro ogni discriminazione qualunque 
ne sia il fondamento.» - art. 5, Convenzione Onu sui Diritti delle Persone con Disabilità M
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Sabato 2
Marzo

Domenica 3
Marzo



Lunedì 4
Marzo



Martedì 5
Marzo



Mercoledì 6
Marzo



Giovedì 7
Marzo

DIRITTI UMANI, CIVILI E SOCIALI
Nello specifico:
a. I diritti umani sono i diritti inalienabili dell’uomo, ossia i diritti che devono essere riconosciuti ad 

ogni persona per il solo fatto di appartenere al genere umano, indipendentemente dalle origini, 
appartenenze o luoghi ove la persona stessa si trova. 

b. I diritti civili sono quelli che attengono alla personalità dell’individuo, quale la libertà di pensiero, 
la libertà personale, di riunione, di religione ed ancora la libertà economica. Invero, nella sfera di 
questi, all’individuo è garantito un ambito di arbitrio, purché il suo agire non violi i diritti civili degli 
altri soggetti.

c. I diritti sociali, tra cui il diritto al lavoro, all’assistenza, allo studio, alla tutela della salute, sono 
quei diritti derivanti dalla maturazione di esigenze nuove e nate relativamente allo sviluppo della 
moderna società industriale. Questi diritti implicano un comportamento attivo da parte dello 
Stato, il quale deve garantire ai cittadini una situazione di concretezza e certezza nella tutela 
degli stessi e nel riconoscimento delle relative garanzie.



Venerdì 8
Marzo

Giornata Internazionale della Donna 
Grazie di cuore a tutte voi - madri, mogli, sorelle, compagne ed amiche - per tutto quello che fate PER, 
CON e IN Anffas!
«La domanda non è chi me lo permetterà; è chi mi fermerà.» - Ayn Rand
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Sabato 9
Marzo

Domenica 10
Marzo



Lunedì 11
Marzo



Martedì 12
Marzo



Mercoledì 13
Marzo



Giovedì 14
Marzo



Venerdì 15
Marzo



Sabato 16
Marzo

Domenica 17
Marzo



Lunedì 18
Marzo



Martedì 19
Marzo

Festa del Papà 
Un pensiero speciale agli incredibili papà Anffas che quotidianamente infondono coraggio, forza e speranza 
ai propri figli e alle proprie figlie per un futuro migliore.
«Il papà è colui che sa darti tutto, anche quando non ha niente.» - Anonimo
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Mercoledì 20
Marzo
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Giovedì 21
Marzo

Giornata Mondiale della Sindrome di Down
«Un approccio basato sui diritti umani vede, infatti, le persone con disabilità come aventi 
il diritto ad essere trattate in modo equo e avere le stesse opportunità di tutti gli altri, 
lavorando CON gli altri per migliorare le loro vite.» - Comunicato Stampa Anffas, 2023M
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Venerdì 22
Marzo



Sabato 23
Marzo

Domenica 24
Marzo



Lunedì 25
Marzo



Martedì 26
Marzo



Mercoledì 27
Marzo

M
in

d 

the Day
M

in
d 

the Day



Giovedì 28
Marzo

Giornata Nazionale delle Disabilità Intellettive e Disturbi del Neurosviluppo
BUON COMPLEANNO ANFFAS!
Il 28 marzo 2024 Anffas compie 66 anni e celebra la 17esima Giornata Nazionale delle 
Disabilità Intellettive e Disturbi del Neurosviluppo.

«Anffas continuerà ad impegnarsi e ad operare, come da sempre sta facendo, per arrivare ad avere 
un società in cui tutto quello che abbiamo mostrato oggi diventi una realtà in tutto il territorio così che 
mai più nessuna persona con disabilità debba sottostare a dei servizi non inclusivi e non adatti alla 
propria persona: questo era l’obiettivo di Anffas 65 anni fa e questo continua ad essere il traguardo 
a cui tutti noi tendiamo, nel pieno rispetto di quanto sancito dalla Convenzione Onu sui Diritti delle 
Persone con Disabilità.» - Comunicato Stampa Anffas, 2023
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Venerdì 29
Marzo



Sabato 30
Marzo

Pasqua
BUONA PASQUA!
Auguri affinché queste feste rinnovino fiducia, gioia e speranza…M
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Domenica 31
Marzo



Lunedì 1
Aprile
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Martedì 2
Aprile

Giornata Mondiale della Consapevolezza sull’Autismo 
La Giornata Mondiale della Consapevolezza sull’Autismo si celebra in tutto il mondo il 2 aprile per 
volontà delle Nazioni Unite ed è finalizzata a contribuire a migliorare la Qualità della Vita delle persone 
con autismo ed a far sì che le stesse possano condurre una vita piena e significativa come parte 
integrante della società. 
«Anffas quale associazione maggiormente rappresentativa, a livello nazionale, sulle disabilità 
intellettive e del neurosviluppo, tra le quali rientrano anche i disturbi dello spettro autistico, ribadisce 
che “Prima vengono le persone e poi gli autismi”. Concetto, questo, che deve tradursi concretamente 
nel garantire la centralità della persona in tutti i vari contesti.» - Comunicato Stampa Anffas, 2023
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Mercoledì 3
Aprile



Giovedì 4
Aprile



Venerdì 5
Aprile



Sabato 6
Aprile

Giornata Internazionale dello Sport per lo Sviluppo e la Pace
Il 6 aprile è stata proclamata Giornata Internazionale dello Sport per lo Sviluppo e la Pace dall’Assemblea 
Generale delle Nazioni Unite per promuovere l’uso dello sport come strumento per garantire a tutti i 
diritti umani e uno sviluppo sostenibile.
«Da sempre Anffas considera lo sport come un fattore non legato esclusivamente al benessere fisico. 
Lo sport è per Anffas qualcosa che oltrepassa i confini definiti di un campo di gioco e che arriva nella 
quotidianità delle persone, influenzandola in maniera decisa, soprattutto per le persone con disabilità 
intellettive e disturbi del neurosviluppo.» - Roberto Speziale, Presidente Nazionale Anffas, 2013
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the Day

Giornata Mondiale della Salute
«Le persone con disabilità hanno il diritto di godere del più alto standard conseguibile di salute, 
senza discriminazioni sulla base della disabilità.» - art. 25, Convenzione Onu sui Diritti delle Persone 
con Disabilità M

in
d 

the Day

M
in

d 

the Day

Domenica 7
Aprile



Lunedì 8
Aprile



Martedì 9
Aprile



Mercoledì 10
Aprile



Giovedì 11
Aprile



Venerdì 12
Aprile



Sabato 13
Aprile

Domenica 14
Aprile



Lunedì 15
Aprile



Martedì 16
Aprile



Mercoledì 17
Aprile



Giovedì 18
Aprile

DISCRIMINAZIONE
La CRPD dedica al tema dell’«uguaglianza e non discriminazione» un intero articolo (l’articolo 5) 
riconoscendo che le persone con disabilità non debbano subire trattamenti differenti a causa della 
propria condizione e che dagli Stati deve essere vietata “ogni forma di discriminazione in base alla 
disabilità.”



Venerdì 19
Aprile



Sabato 20
Aprile

Domenica 21
Aprile



Lunedì 22
Aprile

Giornata Mondiale della Terra
L’Assemblea Generale delle Nazioni Unite ha designato il 22 aprile la Giornata mondiale della Terra 
per celebrare l’ambiente e sensibilizzare sul tema della salvaguardia del pianeta.
«Facciamo tutti la nostra parte per proteggere la nostra casa comune per il bene delle persone e del 
pianeta di oggi, e per le generazioni a venire.» - António Guterres, Segretario generale delle Nazioni 
Unite, 2023

M
in

d 

the Day

M
in

d 

the Day



Martedì 23
Aprile



Mercoledì 24
Aprile



Giovedì 25
Aprile

Festa della Liberazione
La Festa della Liberazione in Italia si festeggia annualmente il 25 aprile per celebrare la liberazione 
d’Italia nel 1946 dal governo fascista e dall’occupazione nazista del paese.
«L’ispirazione fondamentale della Resistenza è stata la conquista della libertà. Libertà per tutti e di 
tutti.» - Mariano Rumor
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the Day



Venerdì 26
Aprile



Sabato 27
Aprile

DISCRIMINAZIONE DIRETTA
Si ha discriminazione diretta quando, per motivi connessi alla disabilità, una persona è trattata meno 
favorevolmente di quanto sia, sia stata o sarebbe trattata una persona non disabile in situazione 
analoga (art. 2 co. 2, l.n. 67/2006).

Domenica 28
Aprile



Lunedì 29
Aprile



Martedì 30
Aprile



Mercoledì 1
Maggio

Festa dei Lavoratori
Il 1° maggio si celebra la Festa dei Lavoratori, ricorrenza riconosciuta in molti paesi del mondo, tra cui 
l’Italia, per richiamare alla memoria le numerose battaglie che hanno portato negli anni alla conquista 
dei diritti sul luogo di lavoro.
«Per Anffas, raggiungere una reale inclusione lavorativa significa garantire alle persone con disabilità 
sostegni adeguati sin dalle prime tappe e per tutto il corso della vita e consentire così loro di poter 
esprimere appieno le proprie potenzialità e vedere garantito il diritto ad essere parte di quell’investimento 
della società che prevede opportunità di crescita, inclusione ed anche remunerazione.» - Roberto 
Speziale, Presidente Nazionale Anffas, 2022
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Giovedì 2
Maggio

DISCRIMINAZIONE INDIRETTA
Si ha discriminazione indiretta quando una disposizione, un criterio, una prassi, un atto, un patto o 
un comportamento apparentemente neutri mettono una persona con disabilità in una posizione di 
svantaggio rispetto ad altre persone (art. 2 co. 3, l.n. 67/2006).



Venerdì 3
Maggio



Sabato 4
Maggio

Domenica 5
Maggio



Lunedì 6
Maggio



Martedì 7
Maggio



Mercoledì 8
Maggio



Giovedì 9
Maggio



Venerdì 10
Maggio

M
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the Day

M
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d 

the Day



Sabato 11
Maggio

Festa della Mamma
Auguri a tutte le instancabili mamme Anffas che, ogni giorno ed in tutta Italia, sostengono e difendono 
la dignità e i diritti dei propri figli con disabilità! 
«Le madri sono come la colla. Anche quando non le vedi, continuano a sostenere la famiglia.» - 
Susan Gale
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Domenica 12
Maggio



Lunedì 13
Maggio



Martedì 14
Maggio

DISCRIMINAZIONE MULTIPLA
Si verifica quando una persona è discriminata sulla base di più fattori, ma ogni discriminazione 
avviene in momenti diversi e si basa ogni volta su fattori differenti (es. sono discriminata per la mia 
appartenenza al genere femminile, ma sono anche discriminata, in altro momento/luogo, per la mia 
condizione di disabilità).



Mercoledì 15
Maggio

Giornata Internazionale delle Famiglie
«Per Anffas la famiglia costituisce l’essenza del suo essere ed agire: sono oltre 14.000 le famiglie 
che, quotidianamente, Anffas tutta sostiene, attraverso processi di empowerment, nell’esigibilità 
dei propri diritti e nel potenziamento del proprio ruolo al fine di favorire l’autodeterminazione, l’auto-
rappresentanza, la partecipazione ed inclusione sociale per tutte le persone con disabilità.» - nota 
Anffas, 2023
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Giovedì 16
Maggio



Venerdì 17
Maggio



Sabato 18
Maggio

Domenica 19
Maggio



Lunedì 20
Maggio



Martedì 21
Maggio



Mercoledì 22
Maggio



Giovedì 23
Maggio



Venerdì 24
Maggio



Sabato 25
Maggio

Domenica 26
Maggio



Lunedì 27
Maggio



Martedì 28
Maggio



Mercoledì 29
Maggio



Giovedì 30
Maggio

DISCRIMINAZIONE SISTEMICA
La discriminazione strutturale o sistemica è il risultato di modelli nascosti o palesi di comportamento 
istituzionale discriminatorio, oppure di tradizioni culturali, regole sociali e norme giuridiche 
discriminatorie. Può essere annoverata tra questo tipo di discriminazione l’iscrizione dei bambini 
con disabilità in scuole speciali per persone con disabilità, invece di includerli nel sistema di 
istruzione generale.



Venerdì 31
Maggio

Giornata Europea di fratelli e sorelle 
La Giornata Europea dei fratelli e delle sorelle (in inglese Sibling Day) si celebra in Europa il 31 maggio 
per onorare il legame che unisce fratelli e sorelle. 
«Per Anffas è importante il ruolo che i fratelli e le sorelle delle persone con disabilità rivestono nel 
contesto familiare ma anche come essi rappresentino, se opportunamente ascoltati e coinvolti, una 
preziosa ed insostituibile risorsa.» - nota Anffas, 2023

M
in

d 

the Day

M
in

d 

the Day

M
in

d 

the Day

M
in

d 

the Day

M
in

d 

the Day

M
in

d 

the Day



Sabato 1
Giugno

Giornata Mondiale dei Genitori
Designata dall’Assemblea Generale delle Nazioni Unite nel 2012, la Giornata Mondiale dei Genitori 
vuole celebrare tutti i genitori per il loro impegno disinteressato, nonché sacrificio nei confronti dei 
propri figli. 
«Dietro ogni bambino che crede in sé stesso c’è un genitore che ha creduto per primo.» - Matthew 
Jacobson
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Festa della Repubblica
La Festa della Repubblica Italiana è una giornata celebrativa nazionale istituita per ricordare 
il referendum del 1946 che, dopo la Seconda Guerra Mondiale, ha sancito la fine della 
monarchia e la nascita della Repubblica.

«In questa Costituzione c’è dentro tutta la nostra storia, tutto il nostro passato, tutti i nostri dolori, le 
nostre sciagure, le nostre glorie: son tutti sfociati qui negli articoli.» - Piero Calamandrei
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Domenica 2
Giugno



Lunedì 3
Giugno



Martedì 4
Giugno



Mercoledì 5
Giugno



Giovedì 6
Giugno



Venerdì 7
Giugno 



Sabato 8
Giugno

Domenica 9
Giugno



Lunedì 10
Giugno



Martedì 11
Giugno



Mercoledì 12
Giugno



Giovedì 13
Giugno

EMPOWERMENT
Processo attraverso il quale si sostiene il rafforzamento della conoscenza dei propri diritti per poterli 
esigere in prima persona.



Venerdì 14
Giugno 



Sabato 15
Giugno

Domenica 16
Giugno



Lunedì 17
Giugno



Martedì 18
Giugno



Mercoledì 19
Giugno



Giovedì 20
Giugno



Venerdì 21
Giugno 

CONVENZIONE ONU SUI DIRITTI DELLE PERSONE CON DISABILITÀ (CRPD)
La Convenzione Onu sui Diritti delle Persone con Disabilità (in inglese Convention on the Rights 
of Persons with Disabilities, in sigla CRPD) è un Trattato internazionale finalizzato a combattere le 
discriminazioni e le violazioni dei diritti umani.
La Convenzione si inserisce nel contesto della tutela e della promozione dei diritti della persona, 
così come delineato in sede internazionale a partire dalla Dichiarazione Universale dei Diritti Umani 
del 1948, e conferma in favore delle persone con disabilità i principi fondamentali in relazione ai 
diritti di pari opportunità e di non discriminazione.
In generale la Convenzione non riconosce “nuovi” diritti alle persone con disabilità, ma mira piuttosto 
ad assicurare che esse possano godere di tutti i diritti riconosciuti agli altri cittadini. 
La Convenzione si compone di un preambolo e di 50 articoli e intende promuovere, proteggere ed 
assicurare il pieno ed uguale godimento di tutti i diritti e di tutte le libertà da parte di tutte le persone, 
ivi comprese quelle con disabilità. La disabilità viene riconosciuta come una condizione legata 
all’esistenza di barriere di varia natura (fisiche, psicologiche, sociali) che possono ostacolare le 
persone con minorazioni fisiche, mentali o sensoriali, che, secondo la Convenzione, hanno il diritto 
di partecipare in modo pieno ed effettivo alla vita sociale.
Alla Convenzione segue un Protocollo opzionale, composto da 18 articoli.
La Convenzione e il suo protocollo opzionale sono stati ratificati e resi esecutivi dall’Italia con Legge 
3 marzo 2009 n. 18, pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 61 del 14 marzo 2009.
Con il medesimo provvedimento, all’articolo 3, è stato istituito l’Osservatorio Nazionale sulle 
condizioni delle persone con disabilità.



Sabato 22
Giugno

Domenica 23
Giugno



Lunedì 24
Giugno



Martedì 25
Giugno



Mercoledì 26
Giugno



Giovedì 27
Giugno

ICF (INTERNATIONAL CLASSIFICATION OF FUNCTIONING, DISABILITY AND HEALTH)
Classificazione Internazionale del Funzionamento, della Disabilità e della Salute, elaborata 
dall’Organizzazione Mondiale della Sanità (OMS) nel 2001 che ha sostituito la precedente 
classificazione ICIDH (International Classification of Impairments, Disabilities and Handicap).



Venerdì 28
Giugno 



Sabato 29
Giugno

Domenica 30
Giugno



Lunedì 1
Luglio



Martedì 2
Luglio



Mercoledì 3
Luglio



Giovedì 4
Luglio



Venerdì 5
Luglio



Sabato 6
Luglio

Domenica 7
Luglio



Lunedì 8
Luglio



Martedì 9
Luglio



Mercoledì 10
Luglio



Giovedì 11
Luglio

INCLUSIONE SOCIALE
Appartenere a qualcosa, sia essa una comunità, un gruppo di persone o un’istituzione, e sentirsi 
accolti. L’inclusione si riferisce a tutti gli individui, si rivolge a tutte le differenze senza che queste 
siano definite da categorie o da criteri deficitari, ma pensate come modi personali di porsi nelle 
diverse relazioni ed interazioni, mira all’eliminazione di ogni forma di discriminazione, spinge verso 
il cambiamento del sistema culturale e sociale per favorire la partecipazione attiva e completa 
di tutti gli individui in condizione di pari opportunità con gli altri, mira alla costruzione di contesti 
inclusivi capaci di includere le differenze di tutti, eliminando ogni forma di barriera, allontana da 
sé la concezione di abilismo. L’inclusione si realizza attraverso un processo dinamico in cui sono i 
contesti sociali a modificarsi.



Venerdì 12
Luglio



Sabato 13
Luglio

Domenica 14
Luglio



Lunedì 15
Luglio



Martedì 16
Luglio



Mercoledì 17
Luglio



Giovedì 18
Luglio



Venerdì 19
Luglio

PERSONA CON DISABILITÀ
Chi presenta durature menomazioni fisiche, mentali, intellettive o sensoriali che, in interazione con 
barriere di diversa natura, possono ostacolare la piena ed effettiva partecipazione nella società su 
base di uguaglianza con gli altri (CRPD, 2006).



Sabato 20
Luglio

Domenica 21
Luglio



Lunedì 22
Luglio

COMUNICAZIONE
Per “comunicazione” la Convenzione Onu intende:
• le lingue
• la visualizzazione di testi
• il Braille e la comunicazione tattile
• la stampa a grandi caratteri
• i supporti multimediali accessibili
• i sistemi, gli strumenti ed i formati di comunicazione migliorativa ed alternativa scritta, sonora, 

semplificata, con ausilio di lettori umani, comprese le tecnologie dell’informazione e della 
comunicazione accessibili.



Martedì 23
Luglio



Mercoledì 24
Luglio



Giovedì 25
Luglio

PROGETTO DI VITA INDIVIDUALE PERSONALIZZATO E PARTECIPATO
Progetto che, partendo dalle preferenze, aspettative e desideri della persona con disabilità, 
individua i sostegni e supporti, formali ed informali a cui la persona ha diritto e di cui necessita nei 
vari ambiti. Ciò per poter vivere in condizioni di pari opportunità con gli altri cittadini in contesti e 
servizi inclusivi al fine di conseguire la migliore qualità di vita possibile ed avere, quindi, una vita di 
qualità. Con il progetto deve essere predisposto il budget di progetto, che deve indicare l’insieme 
delle risorse, economiche, tecniche, professionali e strumentali tali da garantire la piena esigibilità 
dei sostegni indicati nel progetto. Della sua concreta esecuzione è responsabile un case manager 
espressamente individuato ed indicato nel progetto stesso. 



Venerdì 26
Luglio



Sabato 27
Luglio

Domenica 28
Luglio



Lunedì 29
Luglio



Martedì 30
Luglio



Mercoledì 31
Luglio



Giovedì 1
Agosto



Venerdì 2
Agosto

LIS - LINGUA DEI SEGNI
La lingua dei segni italiana, in acronimo LIS, è una lingua naturale veicolata attraverso il canale visivo-
gestuale e utilizzata nel territorio italiano da parte dei componenti della comunità sorda segnante, che 
possono essere sordi o udenti, segnanti nativi o tardivi.
Essa si differenzia dalla lingua italiana parlata in quanto puramente e schiettamente visiva, con una 
propria struttura fonologica, morfologica e sintattica. 
La lingua dei segni italiana si compone di otto parametri formazionali equamente suddivisi in manuali 
e non manuali e aventi ciascuno funzione distintiva: infatti, al pari dei fonemi di un sistema linguistico, 
consentono di identificare delle coppie minime. 



Sabato 3
Agosto

Domenica 4
Agosto



Lunedì 5
Agosto



Martedì 6
Agosto



Mercoledì 7
Agosto



Giovedì 8
Agosto



Venerdì 9
Agosto

QUALITÀ DI VITA (parte 1)
Il concetto di Qualità di Vita (QdV) è ambito di interesse e di studio in diverse discipline. In letteratura 
sono presenti molte definizioni: ad esempio, il gruppo di lavoro sulla QdV dell’OMS l’ha definita nel 
1995 come «la percezione dell’individuo della propria posizione nella vita nel contesto dei sistemi 
culturali e dei valori di riferimento nei quali è inserito e in relazione ai propri obiettivi, aspettative, 
standard e interessi» (WHOQOL, The World Healt Organization Quality Of Life assessment, 1995).
Al di là delle diverse definizioni, esiste un generale consenso nel considerare la Qualità della Vita 
un costrutto misurabile con metodi quantitativi e qualitativi e con indicatori di tipo sia generale che 
soggettivo, multidimensionale e strettamente legato al giudizio personale (Lyons, 2010).
Per quanto riguarda nello specifico le persone con disabilità, in base al modello indicato da 
Schalock, ci si riferisce alla Qualità di Vita percepita come al grado di soddisfazione nelle principali 
aree della vita. Inoltre, Brown e altri suggeriscono che il miglioramento della Qualità della Vita sia 
correlato alla riduzione nella discrepanza tra le necessità della persona che sono soddisfatte e 
quelle che non lo sono, includendo la valutazione oggettiva e percepita e riferendosi alla qualità di 
vita come il grado in cui le persone riescono ad aumentare il controllo sul proprio ambiente. 



Sabato 10
Agosto

Domenica 11
Agosto



Lunedì 12
Agosto

Giornata Internazionale della Gioventù
Il 12 agosto si celebra la Giornata Internazionale della Gioventù, istituita dall’Assemblea Generale 
delle Nazioni Unite il 17 dicembre 1999 per evidenziare l’importanza della partecipazione dei giovani 
allo sviluppo della società.
«Anffas tutta ribadisce il proprio impegno, anche per il tramite del proprio Gruppo di Lavoro dedicato al 
tema, nel dare voce ai giovani, con e senza disabilità, e renderli protagonisti attivi di quel cambiamento 
culturale necessario per promuovere una nuova concezione della disabilità.» - nota Anffas, 2023
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Martedì 13
Agosto



Mercoledì 14
Agosto
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Giovedì 15
Agosto

Ferragosto
BUON FERRAGOSTO!
Per chi è in vacanza e chi invece è costretto a lavorare. Per chi è a casa e chi è al mare, 
per chi fa un tuffo in piscina e chi sogna il mare, felice Ferragosto a tutti!
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Venerdì 16
Agosto



Sabato 17
Agosto

Domenica 18
Agosto



Lunedì 19
Agosto

QUALITÀ DI VITA (parte 2)
Rispetto ai domini di Qualità di Vita è importante ricordare il meta-modello proposto da Schalock 
e Verdugo Alonso (2002), con tutte le successive elaborazioni e integrazioni, grazie ai contributi 
di Claes, Van Loon, Vandevelde, il gruppo dell’Università di Ghent e Clement Ginè e Maria 
Carbò a Barcellona. In tale modello, la prospettiva della qualità della vita viene rappresentata 
dall’articolazione di 8 domini:
• Benessere Fisico
• Benessere Materiale
• Benessere Emozionale
• Autodeterminazione
• Sviluppo Personale
• Relazioni Interpersonali
• Inclusione Sociale
• Diritti ed Empowerment.



Martedì 20
Agosto

TURISMO ACCESSIBILE
Insieme di servizi e strutture che consentono alle Persone con disabilità e ai loro familiari di fruire, 
nelle migliori condizioni possibili e nel rispetto del principio di pari opportunità, della vacanza e del 
tempo libero, nonché della fruizione del patrimonio artistico e culturale, in modo autodeterminato, 
senza ostacoli né difficoltà, e quindi in condizioni di autonomia, sicurezza e comfort.



Mercoledì 21
Agosto



Giovedì 22
Agosto



Venerdì 23
Agosto



Sabato 24
Agosto

Domenica 25
Agosto



Lunedì 26
Agosto



Martedì 27
Agosto



Mercoledì 28
Agosto



Giovedì 29
Agosto



Venerdì 30
Agosto

PARI OPPORTUNITÀ E NON DISCRIMINAZIONE
Il principio di pari opportunità è insito nella Costituzione Italiana che, all’articolo 3, sancisce il principio di 
uguaglianza formale per cui “tutti i cittadini hanno pari dignità sociale e sono uguali davanti alla legge 
senza distinzione di sesso, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali 
e sociali” riconoscendo, al contempo, alla Repubblica Italiana il compito di “rimuovere gli ostacoli di 
ordine economico e sociale che, limitando di fatto la libertà e l’eguaglianza dei cittadini, impediscono 
il pieno sviluppo della persona umana e l’effettiva partecipazione di tutti i lavoratori all’organizzazione 
politica, economica e sociale del Paese.” 
La rimozione degli ostacoli di ordine economico e sociale comporta, quindi, un intervento attivo da 
parte dello Stato, atto soprattutto a promuovere i c.d. “diritti sociali” che garantiscono, appunto, pari 
opportunità e consentono di rimuovere l’insieme di condizioni sfavorevoli che potrebbero limitare il 
godimento dei diritti e quindi portare a discriminazioni tra i cittadini. 
Tale principio è ulteriormente riaffermato dalla Convenzione Onu sui Diritti delle Persone con Disabilità, 
la quale afferma che “Gli stati Parti... riconoscono il diritto di tutte le persone con disabilità a vivere 
nella società, con la stessa libertà di scelta delle altre persone, e adottano misure efficaci ed adeguate 
al fine di facilitare il pieno godimento da parte delle persone con disabilità di tale diritto e la loro piena 
integrazione e partecipazione alla società…”.
La Convenzione Onu, inoltre, promuove anche il principio della “parità tra uomini e donne”, riconoscendo 
che le donne e le minori con disabilità corrono spesso maggiori rischi, nell’ambiente domestico e 
all’esterno, di violenze, lesioni e abusi, di abbandono, mancanza di cure, maltrattamento e sfruttamento.



Sabato 31
Agosto

Domenica 1
Settembre



Lunedì 2
Settembre



Martedì 3
Settembre

VULNERABILE
Vulnerabili sono definite quelle persone le cui condizioni, a causa di particolari fragilità sanitarie 
dovute a specifiche patologie, sono valutate come particolarmente critiche. Non tutte le persone 
con disabilità possono essere, pertanto, definite di per sé come “vulnerabili” o “particolarmente 
vulnerabili”. Piuttosto, per le persone con disabilità, al netto della fragilità di tipo sanitario, occorre 
fare riferimento al concetto di “persona vulnerabile” avendo presente che a rendere vulnerabili 
le stesse sono, in realtà, i trattamenti che hanno subito nei secoli, gli ostacoli, le barriere e 
discriminazioni che incontrano nella vita di ogni giorno. Pertanto, nel caso della disabilità, il termine 
che meglio descrive questa condizione è “persone rese vulnerabili”.



Mercoledì 4
Settembre



Giovedì 5
Settembre



Venerdì 6
Settembre



Sabato 7
Settembre

Domenica 8
Settembre



Lunedì 9
Settembre



Martedì 10
Settembre



Mercoledì 11
Settembre



Giovedì 12
Settembre



Venerdì 13
Settembre

Giornata Internazionale del Lascito Solidale
Il 13 settembre ricorre la Giornata Internazionale del Lascito Solidale: il testamento è lo strumento che ci 
permette di decidere oggi, serenamente, come continuare a vivere nella quotidianità delle persone con 
disabilità e delle loro famiglie, garantendo loro un futuro sereno e sicuro...
«Fare testamento è un atto di responsabilità verso le persone con disabilità, i loro familiari e la 
comunità in generale.» - nota Anffas, 2022 
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Sabato 14
Settembre

ABILITAZIONE
L’articolo 26 della Convenzione Onu distingue il concetto di riabilitazione da quello di abilitazione. Il 
primo è finalizzato a recuperare le funzionalità perdute o limitate. Il secondo si occupa di abilitare la 
persona lavorando sul funzionamento, tenendo conto sempre dei desideri, delle aspirazioni e delle 
attività concrete che la persona vuole e può svolgere.

Domenica 15
Settembre



Lunedì 16
Settembre



Martedì 17
Settembre



Mercoledì 18
Settembre



Giovedì 19
Settembre

ACCOMODAMENTO RAGIONEVOLE (parte 1)
La Convenzione Onu, all’articolo 2, definisce “accomodamento ragionevole” “[...] le modifiche e gli 
adattamenti necessari e appropriati che non impongano un onere sproporzionato o eccessivo, 
ove ve ne sia necessità in casi particolari, per assicurare alle persone con disabilità il godimento 
e l’esercizio, su base di eguaglianza con gli altri, di tutti i diritti umani e libertà fondamentali”. 
L’accomodamento ragionevole, quindi, rappresenta un diritto e consiste in una soluzione 
individualizzata da adottare con effetto immediato nel caso in cui non sia possibile garantire i diritti 
con gli ordinari strumenti a disposizione, con l’unico limite che gli accorgimenti individuati non 
risultino eccessivi o sproporzionati. Esso si può applicare, per esempio, nel contesto scolastico, nei 
luoghi di lavoro, nelle procedure burocratiche e amministrative e in qualunque ulteriore contesto o 
situazione, ove se ne ravvisi l’oggettiva necessità. È in genere richiesto dalla persona con disabilità 
(e/o da chi la rappresenta) al soggetto, pubblico o privato, preposto.



Venerdì 20
Settembre



Sabato 21
Settembre

Giornata Internazionale della Pace
La Giornata Internazionale della Pace è stata istituita dall’Assemblea Generale delle Nazioni Unite nel 
1981 con l’obiettivo di rafforzare la volontà di pace tra le nazioni e i popoli. 
«Ogni individuo ha diritto ad un ordine sociale e internazionale nel quale i diritti e le libertà enunciati 
in questa Dichiarazione possono essere pienamente realizzati.» - art. 28, Dichiarazione Universale 
dei Diritti dell’Uomo
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Domenica 22
Settembre



Lunedì 23
Settembre



Martedì 24
Settembre



Mercoledì 25
Settembre



Giovedì 26
Settembre



Venerdì 27
Settembre



Sabato 28
Settembre

Giornata Internazionale per l’Accesso Universale all’Informazione
Il 28 settembre ricorre la Giornata Internazionale per l’Accesso Universale all’Informazione 
volta a sostenere il diritto di tutti di accedere liberamente, ricevere, produrre informazione. 
Anffas promuove l’accessibilità alle informazioni per tutte le persone con disabilità 
intellettive e disturbi del neurosviluppo attraverso l’utilizzo di strumenti come, ad esempio, il 
linguaggio “facile da leggere” (in inglese Easy To Read - ETR), fondamentali per consentire 

reali pari opportunità nella società e rendere tutte le informazioni pienamente accessibili. 
«Gli Stati Parti adottano misure adeguate per […] promuovere l’accesso delle persone con disabilità 
alle nuove tecnologie ed ai sistemi di informazione e comunicazione, compreso Internet.» - art. 9, 
comma 2, lettera g, Convenzione Onu sui Diritti delle Persone con Disabilità
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Domenica 29
Settembre



Lunedì 30
Settembre



Martedì 1
Ottobre

Giornata Internazionale delle persone anziane
Il 1°ottobre è celebrata dalle Nazioni Unite la Giornata Internazionale delle persone anziane per 
accrescere la consapevolezza sui temi riguardanti la terza età, ma anche per promuovere il contributo 
che le persone anziane possono comunque offrire alla società.
«Non stancatevi di sottolineare con la parola e con le azioni che la presenza e la partecipazione degli 
anziani alla vita sociale è indispensabile per il buon cammino di un popolo.» - Papa Francesco, 2015
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Mercoledì 2
Ottobre

Festa dei Nonni
Celebrata in Italia il 2 ottobre, la Festa dei Nonni è stata istituita dal Parlamento italiano per celebrare 
l’importanza del ruolo svolto dai nonni all’interno delle famiglie e della società. 
«Il sorriso di un nonno, un tesoro da custodire tra le più grandi ricchezze.» - Anton Vanligt
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Giovedì 3
Ottobre



Venerdì 4
Ottobre

ACCOMODAMENTO RAGIONEVOLE (parte 2)
La negazione di un accomodamento ragionevole rappresenta una specifica tipologia di 
discriminazione in base alla disabilità riconosciuta dalla Convenzione Onu che, in Italia, può 
essere censurata anche ai sensi e per gli effetti della Legge n. 67/06. L’obbligo di accomodamento 
ragionevole è soggetto al limite dell’onere eccessivo o sproporzionato, secondo la definizione 
contenuta nell’articolo 2 della CRPD. Il Comitato della CRPD ha osservato che tale limite va inteso 
come un unico concetto le cui qualificazioni “eccessivo” e “sproporzionato” sono equivalenti. 
L’onere di provare l’eccessiva onerosità̀ dell’accomodamento ragionevole spetta, quindi, al soggetto 
erogatore. Pertanto, laddove fosse necessario ricorrere a un accomodamento ragionevole per i 
motivi sopra descritti, il soggetto deputato dovrà dimostrare di aver posto in essere tutto quanto 
necessario e di essersi avvicinato il più possibile, nella situazione data, al godimento pieno del 
diritto in discorso.



Sabato 5
Ottobre

Domenica 6
Ottobre



Lunedì 7
Ottobre



Martedì 8
Ottobre



Mercoledì 9
Ottobre

BRAILLE
La Convenzione impone agli Stati Parti di prendere tutte le misure appropriate per assicurare che 
ciascuna persona con disabilità possa esercitare il diritto alla libertà di espressione e di opinione, 
compresa la libertà di ricevere e impartire informazioni e idee su base di uguaglianza con gli altri 
attraverso ogni mezzo di comunicazione da loro scelto.
Il Braille è un sistema di lettura e scrittura tattile a rilievo che permette alle persone non vedenti e 
ipovedenti di avere accesso a testi scritti e informazioni utilizzando i polpastrelli della mano che vengono 
fatti scorrere su una tavoletta che contiene dei punti in rilievo, ciascuno dei quali, in base ad una 
determinata combinazione, corrisponde a caratteri alfanumerici. 
Gli Stati Parte sono tenuti, quindi, ad accettare e facilitare il ricorso nelle attività ufficiali, da parte delle 
persone con disabilità, all’uso del Braille.
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Giovedì 10
Ottobre

Giornata Mondiale della Salute Mentale
La Giornata Mondiale della Salute Mentale è un’iniziativa che si celebra il 10 ottobre di ogni anno, istituita 
nel 1992 dalla Federazione Mondiale per la Salute Mentale e riconosciuta dall’Organizzazione Mondiale 
della Sanità (OMS), per aumentare la consapevolezza dei problemi di salute mentale in tutto il mondo.
«Ti viene data solo una piccola scintilla di follia. Non devi perderla.» - Robin Williams
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Venerdì 11
Ottobre



Sabato 12
Ottobre

Domenica 13
Ottobre



Lunedì 14
Ottobre



Martedì 15
Ottobre



Mercoledì 16
Ottobre
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Giovedì 17
Ottobre

Giornata Internazionale per l’eliminazione della povertà
Il 22 dicembre 1992 l’Assemblea Generale delle Nazioni Unite ha dichiarato il 17 ottobre la Giornata 
Internazionale per l’eliminazione della povertà per promuovere attività concrete riguardanti il contrasto 
alla povertà e all’indigenza. 
«Ogni forma di povertà della quale soffrite è uno scandalo. E lo scandalo diventa insopportabile 
quando si scopre che tali situazioni di miseria sono il risultato della libertà di individui e nazioni, 
pervertita nell’egoismo, nel potere dominatore, nei comportamenti di indifferenza e di esclusione.» 
- Papa Giovanni Paolo II
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Venerdì 18
Ottobre

ACCESSIBILITÀ 
In base alla Convenzione Onu gli Stati Parti devono adottare tutte le misure adeguate a garantire alle 
persone con disabilità, in condizioni di uguaglianza con gli altri cittadini e in tutti gli ambienti di vita, 
l’accesso all’ambiente fisico, sensopercettivo, ai trasporti, all’informazione e alla comunicazione, 
compresi i connessi sistemi e le tecnologie, e ad altre attrezzature e servizi aperti o forniti al 
pubblico. Pertanto, nel rispetto del principio di “universal design” o “progettazione universale”, 
vanno posti in essere tutti i necessari adattamenti affinché tale diritto sia sempre reso esigibile. 
Anche i servizi di informazione, comunicazione e altri, compresi i servizi informatici e quelli di 
emergenza, si devono uniformare a tali principi. Ciò anche promuovendo l’accesso delle persone 
con disabilità alle nuove tecnologie e ai sistemi di informazione e comunicazione.
A tal fine, anche “il mondo dell’informazione è tenuto a mettere a disposizione di tutte le persone 
con disabilità sistemi tali che garantiscano che le informazioni destinate al grande pubblico” 
siano proposte “in forme accessibili e mediante tecnologie adeguate ai differenti tipi di disabilità, 
tempestivamente e senza costi aggiuntivi”. Per le persone con disabilità intellettiva e disturbi del 
neurosviluppo, ad esempio, si sta sempre più affermando l’uso del linguaggio “easy to read” – facile 
da leggere o da comprendere, e CAA, mentre per le persone sorde il linguaggio dei segni e la 
sottotitolatura, per le persone cieche il supporto vocale per i sistemi video e supporto Braille per i 
sistemi di scrittura.



Sabato 19
Ottobre

Domenica 20
Ottobre



Lunedì 21
Ottobre



Martedì 22
Ottobre



Mercoledì 23
Ottobre



Giovedì 24
Ottobre



Venerdì 25
Ottobre



Sabato 26
Ottobre

Domenica 27
Ottobre



Lunedì 28
Ottobre



Martedì 29
Ottobre

PERSONA SENZA DISABILITÀ  
“Persona senza disabilità” è il termine da preferire quando il contesto richiede di fare un confronto 
tra persone con disabilità e persone senza disabilità.



Mercoledì 30
Ottobre



Giovedì 31
Ottobre



Venerdì 1
Novembre



Sabato 2
Novembre

Domenica 3
Novembre



Lunedì 4
Novembre



Martedì 5
Novembre



Mercoledì 6
Novembre



Giovedì 7
Novembre



Venerdì 8
Novembre



Sabato 9
Novembre

COMUNICAZIONE AUMENTATIVA ALTERNATIVA (CAA) 
La Convenzione Onu definisce “comunicazione” i sistemi, gli strumenti ed i formati di comunicazione 
migliorativa ed alternativa scritta, sonora, semplificata, con ausilio di lettori umani, comprese le 
tecnologie dell’informazione e della comunicazione accessibili.
La CAA, ossia la Comunicazione alternativa/compensativa/aumentativa, è l’insieme di simboli 
ed apparecchiature per la compensazione totale o parziale, temporanea o permanente, di gravi 
difficoltà nell’emissione del linguaggio parlato e della scrittura.
La CAA è uno strumento di comunicazione che deve essere adattato alla singola persona. 
Gli Stati Parte sono tenuti, quindi, ad accettare e facilitare il ricorso nelle attività ufficiali, da parte 
delle persone con disabilità, all’uso delle comunicazioni aumentative alternative.

Domenica 10
Novembre



Lunedì 11
Novembre



Martedì 12
Novembre



Mercoledì 13
Novembre



Giovedì 14
Novembre

EASY TO READ (ETR)
L’“easy to read”, che può essere tradotto con “linguaggio facile da leggere e da capire”, è una 
modalità di comunicazione delle informazioni che consente a tutti, ma in particolar modo alle 
persone con disabilità intellettive e disturbi del neurosviluppo, di avere accesso alle informazioni 
e quindi di imparare, partecipare alla società, conoscere i propri diritti e difenderli, comunicare e 
fare le proprie scelte. Inclusion Europe ha individuato, insieme ad altre organizzazioni, alcune linee 
guida da seguire per tradurre testi in linguaggio “facile da leggere e da capire”. 
Per maggiori informazioni su Inclusion Europe è possibile consultare il sito www.inclusion-europe.eu 
Per maggiori informazioni su “linguaggio facile da leggere” è possibile visitare la sezione “linguaggio 
facile da leggere” del sito di Anffas su www.anffas.net.



Venerdì 15
Novembre



Sabato 16
Novembre

Domenica 17
Novembre



Lunedì 18
Novembre



Martedì 19
Novembre



Mercoledì 20
Novembre

Giornata Mondiale dell’Infanzia 
La Giornata Mondiale dell’Infanzia è stata istituita nel 1954 per commemorare la Dichiarazione dei 
Diritti del Fanciullo approvata durante l’Assemblea Generale delle Nazioni Unite il 20 novembre 1959 e 
l’adozione della Convenzione sui Diritti dell’Infanzia e dell’Adolescenza (CRC) nel 1989.
Anffas è parte del Gruppo CRC, il Gruppo di Lavoro per la Convenzione sui Diritti dell’Infanzia e 
dell’Adolescenza, network coordinato da Save the Children Italia e composto da più di 100 soggetti 
del Terzo Settore che si occupano attivamente della promozione e tutela dei diritti dell’infanzia e 
dell’adolescenza.
«Gli Stati Parti adottano ogni misura necessaria a garantire il pieno godimento di tutti i diritti umani 
e delle libertà fondamentali da parte dei minori con disabilità, su base di uguaglianza con gli altri 
minori.» - art. 7, Convenzione Onu sui Diritti delle Persone con Disabilità
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Giovedì 21
Novembre



Venerdì 22
Novembre



Sabato 23
Novembre

Domenica 24
Novembre



Lunedì 25
Novembre

Giornata Internazionale per l’eliminazione della violenza contro le donne
Il 25 novembre si celebra in tutto il mondo la Giornata Internazionale per l’eliminazione della 
violenza contro le donne, istituita dalle Nazioni Unite nel 1999 per sensibilizzare l’opinione pubblica 
sull’importanza della non violenza contro le donne.
«Gli Stati Parti riconoscono che le donne e le minori con disabilità sono soggette a discriminazioni 
multiple e, a questo riguardo, adottano misure per garantire il pieno ed uguale godimento di tutti i 
diritti umani e delle libertà fondamentali da parte delle donne e delle minori con disabilità.» - art. 6, 
Convenzione Onu sui Diritti delle Persone con Disabilità
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Martedì 26
Novembre



Mercoledì 27
Novembre

SORDOMUTO 
“Sordomuto” è usato per riferirsi alle persone incapaci sia di parlare sia di sentire. Le persone 
con disabilità del linguaggio e dell’udito riescono però ad esprimersi con la scrittura, nella lingua 
dei segni e in altri modi; quindi, non è impossibile per loro comunicare. Inoltre, una persona che 
non parla può essere in grado di udire. Evitare quindi termini a sproposito che possono risultare 
offensivi. La legislazione italiana ha cancellato il termine con la legge 95/2006. Se possibile, 
chiedere all’interessato la sua preferenza. Se una persona usa la Lingua Italiana dei Segni (LIS), 
legge il labiale o usa altri mezzi per comunicare, dovrà essere specificato. 



Giovedì 28
Novembre



Venerdì 29
Novembre



Sabato 30
Novembre

Domenica 1
Dicembre



Lunedì 2
Dicembre
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Martedì 3
Dicembre

Giornata Internazionale delle Persone con Disabilità
La Giornata Internazionale delle Persone con Disabilità è stata proclamata nel 1992 dall’Assemblea 
Generale delle Nazioni Unite per promuovere la comprensione dei problemi della disabilità e mobilitare 
il sostegno per la dignità, i diritti e il benessere delle persone con disabilità.
«Anffas tutta ribadisce la stringente necessità di un’azione concreta da parte di tutti, soprattutto 
delle Istituzioni preposte, per mettere in atto un cambiamento reale che abbia come obiettivo 
primario il benessere e il miglioramento della Qualità di Vita delle persone con disabilità e dei loro 
familiari sapendo che in questa prospettiva la convinta e fattiva collaborazione di Anffas tutta non 
verrà mai meno.» - Comunicato Stampa Anffas, 2022
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Mercoledì 4
Dicembre
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Giovedì 5
Dicembre

Giornata Internazionale del Volontariato
Il 5 dicembre è la Giornata Internazionale del Volontariato, istituita dalle Nazioni Unite nel 1985 per 
riconoscere il lavoro, il tempo e le capacità dei volontari di tutto il mondo.
«Anffas intende valorizzare, da un lato, il ruolo dei volontari che, quotidianamente, spendono 
con impegno e passione il proprio tempo all’interno della grande famiglia Anffas e, dall’altro, 
per sostenere il riconoscimento del “Volontariato familiare”, costituito dal prezioso lavoro libero, 
spontaneo e gratuito profuso dai familiari delle persone con disabilità (genitori, fratelli e sorelle, 
nipoti e congiunti).» - nota Anffas, 2022
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Venerdì 6
Dicembre
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Domenica 8
Dicembre

Sabato 7
Dicembre

Festa dell’Immacolata Concezione
BUONA IMMACOLATA!
Con l’augurio che possiate trascorrere un felice 8 dicembre, preparandovi ad accogliere il vero spirito 
del Natale…
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Lunedì 9
Dicembre
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Martedì 10
Dicembre

Giornata dei Diritti Umani
La Giornata dei Diritti Umani si celebra ogni anno il 10 dicembre, giorno in cui l’Assemblea Generale 
delle Nazioni Unite ha adottato, nel 1948, la Dichiarazione Universale dei Diritti Umani, documento 
fondamentale che proclama i diritti inalienabili di tutti gli esseri umani indipendentemente da razza, 
colore, religione, sesso, lingua, opinione politica o di altro tipo, origine nazionale o sociale, proprietà, 
nascita o altro Stato. 
«Viviamo tempi difficili, ma dobbiamo andare avanti tutti insieme perché nessuno si salva da solo; 
perché è solo sostenendoci l’un l’altro, rinserrando le fila con spirito di resilienza e rimanendo saldi 
ai nostri principi e valori, che diventeremo più forti e saremo in grado di difendere i diritti e le libertà 
di tutti/e!» - Roberto Speziale, Presidente Nazionale Anffas, 2022
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Mercoledì 11
Dicembre



Giovedì 12
Dicembre



Venerdì 13
Dicembre



Domenica 15
Dicembre

Sabato 14
Dicembre



Lunedì 16
Dicembre

ASSOCIAZIONI LEGITTIMATE AD AGIRE AI SENSI DELLA LEGGE N. 67/06
La Legge n. 67/2006 “Misure per la tutela giudiziaria delle persone con disabilità vittime di discriminazione” 
prevede l’istituzione di un albo di associazioni ed enti legittimati ad agire in nome e per conto delle 
persone vittime di discriminazione.
Le persone con disabilità, che ritengono di aver subito una discriminazione basata sulla condizione di 
disabilità, possono rivolgersi alle associazioni e agli enti iscritti a tale albo e richiedere di intervenire per 
rimuovere le discriminazioni subite, anche ricorrendo in giudizio.
Le associazioni legittimate ad agire possono, altresì, agire direttamente e autonomamente contro un 
provvedimento discriminatorio, quando la discriminazione assume un carattere collettivo. L’elenco è 
pubblico e viene periodicamente aggiornato a seguito di istruttoria del Dipartimento per le politiche a 
favore delle persone con disabilità.



Martedì 17
Dicembre

FACILITATORE
L’ICF identifica i “facilitatori” come “dei fattori che migliorano il funzionamento e riducono la 
disabilità”. Ad esempio, l’installazione di scivoli o elevatori sono considerati dei facilitatori perché 
rendono accessibile un ambiente ove siano presenti delle barriere architettoniche alle persone con 
disabilità fisica, l’utilizzo di un linguaggio “easy to read” (ossia facile da leggere) è un facilitatore per 
le persone con disabilità intellettiva e disturbi del neurosviluppo che permette un migliore accesso 
alle informazioni, l’utilizzo di un linguaggio appropriato per connotare la disabilità può essere un 
facilitatore in quanto consente di rimuovere le barriere di tipo culturale e, così, contrastare stigmi e 
pregiudizi. Allo stesso tempo assume analoga valenza il facilitatore, sia esso caregiver, operatore 
professionale dei servizi, componente della rete amicale o familiare della persona con disabilità, 
che la sostenga nelle sue attività, nelle sue scelte, nel comunicare, nei processi decisionali, etc.



Mercoledì 18
Dicembre



Giovedì 19
Dicembre



Venerdì 20
Dicembre

Giornata dei Diritti Umani
Il 20 dicembre si celebra la Giornata Internazionale della solidarietà umana, istituita dall’Assemblea 
Generale delle Nazioni Unite nel 2005 per ribadire come la solidarietà sia uno dei valori fondamentali 
e universali che dovrebbero essere alla base delle relazioni tra i popoli.
«Si sa: in questo mondo bisogna tutti aiutarsi l’uno coll’altro.» - Carlo Collodi
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Domenica 22
Dicembre

Sabato 21
Dicembre



Lunedì 23
Dicembre



Martedì 24
Dicembre



Mercoledì 25
Dicembre

Natale
BUON NATALE!
Le cose più belle della vita non si trovano sotto l’albero, ma nelle persone che ti stanno vicino 
nei momenti speciali!
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Giovedì 26
Dicembre



Venerdì 27
Dicembre

LINGUAGGIO
Per “linguaggio” si intendono le lingue parlate, la lingua dei segni, il linguaggio Easy to Read, 
come pure, in generale, le “forme di espressione non verbale” e ogni altra forma di comunicazione 
che possa consentire ad ogni persona con disabilità di poter esercitare, al meglio, il proprio diritto 
di espressione e di accesso alle informazioni. Il corretto uso del linguaggio, inoltre, rappresenta 
una delle forme più importanti per contrastare i pregiudizi, lo stigma sociale e le discriminazioni 
nei confronti delle persone con disabilità e promuovere il giusto approccio culturale rispettoso dei 
diritti e della dignità di tutte le persone con disabilità, nel rispetto dei paradigmi richiamati dalla 
Convenzione Onu.



Domenica 29
Dicembre

Sabato 28
Dicembre



Lunedì 30
Dicembre



Martedì 31
Dicembre



Note
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