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Evento finale PROGETTO AAA –

Antenne Antidiscriminazione Attive

PRESENTAZIONE DEI TOOLKIT: STRUMENTI 
PER RICONOSCERE, PREVENIRE E 

CONTRASTARE I FENOMENI DISCRIMINATORI

A cura di marco faini – componente centro studi giuridici e sociali ANFFAS Naz.le



Il punto di partenza del progetto

Il punto di arrivo per ANFFAS

«il diritto di tutti i cittadini 
ad essere trattati con uguale 

dignità e rispetto»
S. Rodotà – il diritto di avere diritti - 2012
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CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI +

TUTELA DELLE VITTIME +
STRATEGIE E AZIONI PER LA CRESCITA DI 

CONTESTI INCLUSIVI = 
COMPLESSITA’
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COMPLESSITA’…
• Complessità della contemporaneità: persistenza e 

multidimensionalità di stati di crisi: economica, sociale, 
ambientale, generazionale…

• ma anche positivi segnali di resilienza e crescita: movimenti 
giovanili per uno sviluppo sostenibile, il PNRR...

• Complessità degli effetti: incertezza, sfiducia, 
semplificazione/qualunquismo, solitudini individuali e sociali, 
incremento delle disuguaglianze…

• Complessità degli elementi di genesi delle discriminazioni: non 
«solo» stereotipi e pregiudizi, ma incremento del rischio di vedere 
indebolito ciò che è e dovrebbe essere inattaccabile: i diritti 
incomprimibili (diritti fondamentali) 
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Antidoti: essere capaci di 

• Acquisire e utilizzare conoscenze trasversali +

• Fare comunicazione al di là delle specificità di 
cui ci si occupa +

• Creare alleanze =

A.A.A. …sbagliando si impara, ma se si sbaglia 
in rete, si sbaglia di meno e si impara più in 

fretta 
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Toolkit = un aiuto per affrontare la complessità 

• parte integrante della cassetta degli attrezzi prodotti da 
AAA (formazione, esiti della consultazione pubblica, 
rapporto di ricerca, comunità di pratica, Agenzia Naz.le) 

• Strumenti snelli, da tenere sulla scrivania, da 
aggiornare e integrare nel tempo (anche in forma auto-
didatta)

da pensare e utilizzare come materiali di 
divulgazione, co-progettazione, 

collaborazione e sinergia con altri …
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toolkit rivolti a: 

• Persone con disabilità 

• Familiari 

• Attivisti 

• Sportelli antidiscriminatori

• Operatori settore giuridico 

• Operatori dell’informazione 
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Gli argomenti 
Indice: familiari e persone con disabilità

AAA 

• Il progetto

• L’Agenzia Nazionale per il contrasto alla discriminazione delle persone con disabilità e delle 
loro famiglie

• L’importanza dello scambio diretto 

• Gli sportelli antidiscriminatori 

• Come diventare un’Antenna Antidiscriminazione Attiva

LA DISCRIMINAZIONE BASATA SULLA DISABILITÀ

• La disabilità 

• Le discriminazioni

• Tipologie di discriminazioni 

• La multi-discriminazione 

• Quadro normativo generale con focus sulla CRPD 

• Accomodamento ragionevole quale contrasto alle discriminazioni 
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Gli argomenti 
Indice: familiari e persone con disabilità

COME RICONOSCERE LE DISCRIMINAZIONI 
• Riconoscere le discriminazioni 
• Esempi pratici (2) 
• Esercitazioni (7 simulazioni; domande da porsi, soluzioni possibili) 
COME PREVENIRE LE DISCRIMINAZIONI 
• Prevenire le discriminazioni 
• Esempi pratici (1) 
• Esercitazioni (3 simulazioni; analisi del caso) 
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Gli argomenti 
Indice: operatori settore giuridico 

LA LEGGE N. 67/2006

• Analisi del testo di legge
• Enti legittimati ad agire per contrasto alle discriminazioni  
• Le procedure giudiziali per contrastare le discriminazioni
• Giurisprudenza (riduzione delle ore di sostegno; mancata assistenza 

domiciliare; comportamenti inappropriati degli insegnanti verso alunno con 
disabilità; mancanza di accessibilità sui trasporti pubblici; parcheggio gratuito 
nelle strisce blu; 

• Casi studio e simulazioni 
• Azioni individuali

Progetto realizzato con il finanziamento concesso dal Ministero del lavoro e politiche sociali per annualità 2020 
a valere sul fondo per il finanziamento dei progetti e attività d’interesse generale nel terzo Settore di cui all’art.72 del d. legislativo n.117/2017



Ipotesi di modica revisione della Legge n. 67/2006 e 
delle procedure di individuazione degli enti legittimati 
ad agire: 
1)Espresso riconoscimento della discriminazione per 
associazione come discriminazione in base alla disabilità
2) Rifiuto dell’accomodamento ragionevole come 
discriminazione in base alla disabilità
3) Semplificazioni per il rilascio della delega alle 
associazioni legittimate ad agire
Altre modifiche….
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Evento finale PROGETTO AAA –

Antenne Antidiscriminazione Attive

grazie per l’attenzione 
…ma soprattutto per la bella esperienza 

A cura di Marco faini – Componente Centro Studi Giuridici e Sociali Anffas Nazionale 

Progetto realizzato con il finanziamento concesso dal Ministero del lavoro e politiche sociali per annualità 2020 
a valere sul fondo per il finanziamento dei progetti e attività d’interesse generale nel terzo Settore di cui all’art.72 del d. legislativo n.117/2017


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12

