
SONO UN LAVORATORE 
FRAGILE IN POSSESSO DEI 
REQUISITI INDICATI DAL DM 

DEL 4 FEBBRAIO 2022.
CON LA FINE DELLO STATO DI
EMERGENZA, VIENE MENO

ANCHE IL DIRITTO AL LAVORO 
AGILE E ALL'EQUIPARAZIONE 

DELL'ASSENZA DA LAVORO 
AL RICOVERO OSPEDALIERO?

 

Per maggiori info
www.anffas.net n.119 

 

Si. Purtroppo, in sede di
conversione del D.L. 24/2022, 
è venuta meno la proroga che 

era stata inizialmente prevista. 
A fronte di ciò, FISH (cui Anffas

aderisce) ha presentato un
apposito emendamento al fine 
di richiedere, fino al 30 giugno
2022, di ripristinare tale diritto

affinchè i lavoratori fragili
possano continuare a fruire dei

precedenti benefici. Per maggiori
info sull'iniziativa, cliccare qui.

 

Smart Working e
lavoratori fragili

http://www.anffas.net/
http://www.anffas.net/
http://www.anffas.net/
https://www.fishonlus.it/lavoratori-fragili-ancora-a-rischio-contagio-lemendamento-di-fish/

