
E' VERO CHE CHI HA UN FIGLIO 
CON DISABILITÀ PRESTO POTRÀ

RICHIEDERE AL DATORE DI LAVORO
DI RICORRERE AL LAVORO AGILE? 

 

Per maggiori info
www.anffas.net n.120

 

Si. Il Governo, il 31 marzo
scorso, ha approvato un primo
schema di decreto legislativo
con il quale, per dare seguito

ad una direttiva europea
"relativa all’equilibrio tra

attività professionale e vita
familiare per i genitori e i

prestatori di assistenza", si
prevederà l'obbligo di

riconoscere priorità di lavoro
agile per chi ha figli con

disabilità grave o ai caregiver,
indipendentemente

dall'età.Per maggiori
informazioni 
cliccare qui.

 

Diritto al lavoro agile 
per genitori e caregiver
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