
SONO UN LAVORATORE CON
DISABILITÀ GRAVE, POSSO FRUIRE
DEI PERMESSI MENSILI RETRIBUITI

AI SENSI DELLA L.N. 104/92 PER ME
E PER UN ALTRO FAMILIARE 

CHE ASSISTO?

 

Per maggiori info
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Si. L’INPS, con circolare n. 53/2008
(consultabile qui) ha chiarito che, al
fine di garantire il pieno godimento
dei benefici previsti dalla normativa
vigente, il lavoratore con disabilità
grave già beneficiario dei permessi

retribuiti ai sensi dell’art. 33 della l.
104/92 può cumulare tali permessi con
quelli allo stesso spettanti al fine di
assistere un familiare con disabilità

grave “senza che debba essere
acquisito alcun parere medico legale

sulla capacità del lavoratore di
soddisfare le necessità assistenziali
del familiare anch'esso in condizioni

di disabilità grave”.
 

 

Fruizione dei permessi 
da parte del lavoratore 

con disabilità 
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