
Discriminazione in base alla disabilità
AAA - Antenne Antidiscriminazione

attive 

SUBISCO DEI TRATTAMENTI
DIFFERENZIATI E SPESSO ANCHE
DELLE UMILIAZIONI DA PARTE DEL

MIO DATORE DI LAVORO PER IL FATTO
DI ESSERE IL GENITORE DI UNA
PERSONA CON DISABILITÀ E DI

USUFRUIRE DEI PERMESSI E DEGLI
ALTRI DIRITTI CHE LA LEGGE MI

RICONOSCE. TALE COMPORTAMENTO
PUÒ ESSERE CONSIDERATO

DISCRIMINATORIO?

 

Si. In base all'art. 2-bis della l.n.
104/92, è vietato discriminare o
riservare un trattamento meno

favorevole ai lavoratori che
chiedono o usufruiscono dei benefici
riconosciuti dalla legge in relazione

alla condizione di disabilità propria o
di coloro ai quali viene prestata
assistenza e cura. Per maggiori

informazioni clicca qui.
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