
SONO UN DIPENDENTE E HO UN
FIGLIO CON DISABILITA’ GRAVE

(ART.3,COMMA 3 L. 104/92).
AVENDONE I REQUISITI HO GIA’

FRUITO DI UNA PARTE DEI 30
GIORNI DI CONGEDO COVID-19

PREVISTI DAL DL “CURA ITALIA”.
POSSO FRUIRE DEI  GIORNI

 RESIDUI NEL MESE DI AGOSTO,
ANCHE IN MODALITA’ ORARIA?

Si, il D.L. “Rilancio”, convertito con
legge n 77/2020, ha

esteso il periodo di fruizione del
congedo COVID-19 previsto dal D.L.

“Cura Italia” al periodo che va dal 5
marzo 2020 al 31 agosto 2020,

sempre per un massimo di 30 giorni,
prevedendo pure la possibilità di

fruire del congedo anche in modalità
oraria a far tempo dal 19 luglio
2020, data di entrata in vigore

della legge di conversione del D.L.
“Rilancio”.

Per maggiori info
www.anffas.net 
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