Egr. Sig. 

__________________________

SEDE

Oggetto: norme di legge e disposizioni aziendali in materia di sicurezza sul lavoro.

Con la presente Le richiediamo la scrupolosa e puntuale osservanza delle norme di legge e disposizioni aziendali in materia di sicurezza, ed il costante e scrupoloso uso dei mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di protezione individuali messi a Sua disposizione.

Come a Lei noto tutti i lavoratori nell'esercizio delle loro attività sono tenuti alla scrupolosa osservanza delle seguenti disposizioni:

1. Rispetto delle norme aziendali e legislative in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

2. Osservare le misure disposte ai fini della tutela della salute e dell'integrità fisica dei lavoratori;

3. Usare con cura e diligenza gli impianti, le attrezzature, i macchinari, gli autoveicoli e i dispositivi di sicurezza messi a disposizione;

4. Indossare correttamente i dispositivi di protezione individuali (es. guanti, caschi, cinture, scarpe, cuffie, ecc)

5. Segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al preposto eventuali deficienze dei dispositivi e dei mezzi di sicurezza e di protezione, nonché le eventuali condizioni di pericolo di cui venissero a conoscenza adoperandosi direttamente in caso di urgenza per eliminare o ridurre dette situazioni di pericolo;

6. Non rimuovere o modificare i dispositivi e gli altri mezzi di sicurezza e di protezione;

7. Non compiere di propria iniziativa operazioni o manovre che possono compromettere la sicurezza propria o di altre persone.

Le ricordiamo che in relazione al D. Lgs. n. 81/08, Lei è tenuto ad osservare tutte le disposizioni ed istruzioni impartite dal datore di lavoro, dai dirigenti e dai preposti ai fini della protezione collettiva ed individuale e che l'inosservanza di tale obbligo è punita con sanzioni anche penali.

Sicuri di una Sua collaborazione in tal senso, porgiamo distinti saluti.

__________, ______________
Il datore di lavoro

Per ricevuta (firma e data):

______________________________________

