Qualora gli amministratori non abbiano ricevuto, in modo diretto o indiretto, alcun tipo di compenso in

denaro, servizi o natura, la nota integrativa deve darne informazione.

« il dettaglio dei rimborsi spese riconosciuti agh amministratori per attivita e funzioni svolte per conto del-
T'ente 1mdicando la natura di tali spese e gli amministratori rimborsati;

* le operazioni di locazione finanziaria che comportano il trasferimento al locatario della parte prevalente
dei rischi e dei benefici inerenti ai beni che ne costituiscono oggetto, sulla base di un apposito prospetto
dal quale risulti il valore attuale delle rate di canone non scadute quale determinato utilizzando tassi di
interesse pari all'onere finanziario effettivo inerenti i singoli contratti, 'onere finanziario effettivo attribui-
bile ad ess1 e rifenibile all'esercizio, I'ammontare complessivo al quale i beni oggetto di locazione sareb-
bero stati iscritti alla data di chinsura dell'esercizio qualora fossero stati considerati immobilizzazioni, con
separata indicazione di ammortamenti, rettifiche e riprese di valore che sarebbero stati inerenti all'eserci-
zio;

* per ciascuna categoria di strumenti finanziari derivati: il loro fair value, informazioni sulla loro entitd, e
sulla loro natura e sulle motivazioni che hanno indotto l'ente a farvi ricorso; il fair value & determinato
con riferimento alle disposizioni dell'articolo 2427 bis del Codice Civile;

» 'ammontare della IVA indetraibile;

* separatamente 1l costo sostenuto per la revisione dei conti e i servizi di assistenza giuridica, amministra-
tiva, contabile e fiscale prestati da persone fisiche o giuridiche;

* tutti 1 contratti stipulati con le Pubbliche Amministrazioni con specifica indicazione dell'amministrazio-
ne contraente, della durata, dell'oggetto e dell'importo;

+ informazioni di dettaglio relativamente a sovvenzioni, donazioni, atti di liberalita, erogazioni di beni o di
servizi in favore di altri enti durante l'esercizio. La nota integrativa dovra, al minimo, indicare la denomi-
nazione dell'ente sovvenzionato, le motivazioni della sovvenzione ed il suo valore;

» in appositi prospetti il dettaglio dei costi sostenuti e dei correlati proventi conseguiti per ciascun “proget-
to”, con specifica indicazione del saldo risultante;

* 0gni transazione effettuata nel corso dell'esercizio con le parti correlate’ specificando per ciascuna tran-
sazione: la denominazione della parte correlata; la descrizione della relazione fra I'ente e la parte corre-
lata; 1a descrizione della transazione; I'ammontare della transazione; una sintesi, alla data di redazione del
bilancio di esercizio, dell'insieme delle attivita e della passivita - inclusi eventuali fondi rischi - degli oneri
¢ dei ricavi/proventi conseguenti alle avvenute transazioni con ciascuna singola parte correlata; ogni altro
elemento che si ritiene utile a meglio comprendere 'effetto delle transazioni con parti correlate sulla situa-
zione patrimoniale e finanziaria nonché sul risultato gestionale dell'ente.

&. La Relazione di missione

La Relazione di missione ha la funzione di integrare gl altri documenti di bilancio per garantire un'ade-
guata rendicontazione sull'operato dell'ente e sui risultati ottenuti, con una prospettiva centrata sul perse-
guimento della missione istituzionale.

* Per la definizione di parti correlate si rinvia alla nota 4.
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La Relazione di missione deve fornire informazioni rispetto a tre ambiti principali:

* missione e identith dell'ente:

* attivita istituzionali, volte al perseguimento diretto della missione:

* attivitd “strumentali”, rispetto al perseguimento della missione istituzionale (attivita di raccolta fondi

e di promozione istituzionale).

Per ciascuno degli ambiti sopra menzionati si pud procedere ad una pit 0 meno dettagliata rendicontazio-
ne in relazione alle dimensioni dell'ente. Di seguito si danno indicazioni, in termini generali, che posso-
no essere adattate in base alle esigenze dell'ente e dei suoi interlocutori.

In primo luogo, deve essere esplicitata la missione che costituisce il riferimento fondamentale per l'analisi
della coerenza e dell'efficacia dell'operato dell'ente. In particolare, devono essere puntualmente individua-
te:

* Ie finalita istituzionali, che esprimono la ragion d'essere dell'ente in termini sia di “problemi” che que-
sto vorrebbe contribuire a risolvere o affrontare, sia di cambiamenti che vorrebbe determinare attra-
verso la svolgimento delle sue attiviti;

* il sistema di valori e di principi che qualifica le finalita e, unitamente a queste, orienta le scelte stra-
tegiche ed i comportamenti operativi dei membri dell'ente;

* le principali tipologie di attivita attraverso le quali l'ente intende perseguire le finalita istituzionali,
coerentemente con il sistema di valori e principi.

Nell'esplicitare Ia missione dovrebbero inoltre essere messi in rilievo:

* i soggetti primariamente interessati all'operato dell'ente (stakeholder);

* l'ambito territoriale di riferimento per I'ente;

* le caratteristiche distintive dell'ente, rispetto ad altri che svolgono attivita analoghe.

La rendicontazione sull'identita dell'organizzazione deve essere integrata da informazioni su:

* compagine sociale, precisandone consistenza ¢ composizione:;

* sistema di governo e controllo, illustrando l'articolazione, la responsabilita e la composizione degli
organi e le regole che determinano il funzionamento; quando rilevante rispetto alle previsioni statuta-
rie, approfondimento sugli aspetti relativi alla democraticith interna e alla partecipazione degli asso-
ciati alla vita deil'ente;

* risorse umane, precisando consistenza e composizione in relazione alle diverse tipologie (personale
retribuito, volontari, giovani in servizio civile, ecc.).

La rendicontazione sulle attivita istituzionali, volte a perseguire in via diretta la missione, deve essere arti-
colata per “macro-aree di intervento”. Con tale termine si intende un insieme di attivitd istituzionali
aggregate sulla base di criteri di rilevanza rispetto alla missione dell'ente ¢ di comprensione da parte
degli stakeholder interessati ai risultati sociali raggiunti.
Per ogni macro-area devono essere descritte le diverse attivita realizzate, prendendo in esame, in modo tra
loro coordinato, i seguenti elementi:
* bisogni rispetto ai quali 1'ente & intervenuto e soggetti destinatari;
* obiettivi, strategie, programmi di intervento;
* risultati raggiunti, in termini di quantita e qualita delle realizzazioni prodotte (outcome) e, per quan-
to possibile, una corretta misurazione, degli effetti determinati rispetto ai bisogni identificati.
Sulla base di tali elementi si dovrebbe condurre un'analisi che metta in evidenza anche eventuali criticity di:
« efficacia, intesa come capacita di raggiungere gli obiettivi prefissati e di soddisfare i bisogni e le aspet-
tative dei soggetti cui & indirizzata I'azione;
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» efficienza, intesa come capacita di minimizzare le risorse utilizzate a parita di risultati ottenuti;

+ coerenza con gli impegni assunti (nella missione, nella carta dei servizi, ecc.).
A tal fine, possono essere utilizzati specifici indicatori per misurare gli aspetti individuati come rilevanti e
per effettuare un confronto tra i valori ottenuti nell'esercizio in esame e altri valori di riferimento (quali:
valori di esercizi precedenti, obiettivi predefiniti, standard di riferimento, benchmark, ecc.).

La rendicontazione sulle attivith “strumentali” (attivita di raccolta fondi e di promozione istituzionale, atti-
vith accessorie) deve in particolare prendere in esame:
= la loro capacita di sostenere il perseguimento della missione;
* la loro efficienza;
» la coerenza con la missione, i valori e principi dichiarati.
In particolare per l'attivita di raccolta fondi si devono:
» indicare i costi sostenuti, rapportandoli all'ammontare della raccolta stessa;
» fornire informazioni relativamente alla coerenza tra l'utilizzo dei fondi raccolt ¢ le dichiarazioni con-
tenute nei messaggi di raccolta fondi; qualora non sia stato possibile rispettare gli impegni assunti, ne
deve essere data adeguata giustificazione, indicando l'utilizzo effettuato.
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