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Divieto di discriminazione o di trattamenti sfavorevoli nei confronti dei
lavoratori che fruiscono dei benefici previsti dalla I.n. 104/92

Sono un lavoratore che assiste un familiare con il riconoscimento di cui
allart. 3, comma 3, della |.n. 104/92 e sto fruendo dei benefici previsti dalla
stessa legge, ma noto che il mio datore di lavoro mi ha escluso da
opportunita lavorative, trattandomi diversamente dagli altri colleghi. Tutto
cio e Iegittimo?

% L'art. 2-bis della I.n. 104/92 vieta qualsiasi discriminazione o
attamento meno favorevole nei confronti dei lavoratori che richiedono o

usufruiscono dei benefici legati alla condizione di disabilita, adottando, ad

esempio, provvedimenti che incidono negativamente sulle condizioni di
o lavoro, come sanzioni, demansionamento, trasferimento non
I consensuale o esclusione da opportunita, a causa dell’utilizzo di tali
» benefici, stabilendo che misure di questo tipo sono ritorsive o
| discriminatorie e, pertanto, nulle, rendendo possibile attivare la tutela
h giudiziaria prevista dall'art. 28 del D.Igs. n. 150/2011.
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